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Seccio Il. Autoritats i personal
Subsecci6 segona. Oposicions i concursos

AJUNTAMENT DE PALMA. INSTITUT MUNICIPAL DE L'ESPORT

4062 Bases i convocatoria de les Proves selegtiea la constitucié d’un borsi pel sistema d’aecés
funcié publica per concurs oposicid per a la calrartemporal de places d’auxiliar administratiu /
auxiliar administrativa, i administratiu/adminisire.

BASES | CONVOCATORIA DE LES PROVES SELECTIVES PER.A CONSTITUCIO D'UN
BORSI PEL SISTEMA D’ACCES A LA FUNCIO PUBLICA PER@NCURS OPOSICIO PER A LA
COBERTURA TEMPORAL DE PLACES D’AUXILIAR ADMINISTRATIU / AUXILIAR
ADMINISTRATIVA, | ADMINISTRATIU/ADMINISTRATIVA (nim . de decret: IME 201.800.135,
signada per I'Ajuntament de Palma amb data 03/28R0

ANNEX

1.- L’Administracio i el ciutada: concepte i classe. La capacitat dels ciutadans i les seves causes
modificatives. Els drets subjectius i els interesso legitims.

2.- L'acte administratiu: concepte i classes. Elsl@ments de l'acte administratiu. L'eficacia: la
notificacié i la publicacié. Les fases del procedient administratiu: la iniciacié, les ordenacions ies
instruccions. El silenci administratiu. La finalitzacio del procediment.

3.- Els recursos administratius: principis generalsEls actes susceptibles de recursos administratiu
Les regles generals de tramitacié dels recursos admstratius. Les classes de recursos. L
invalidesa de 'acte administratiu. Supdsits de nulitat de ple dret i anul-labilitat. La convalidacio
de l'acte administratiu. La revisio d’ofici.
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4.- La identificacio i signatura dels interessats re el procediment administratiu. Els drets de les
persones en les relacions amb les administracionsilpiques. El dret i I'obligacié de relacionar-se
electronicament amb les administracions publiques.

5.- El funcionament electronic del sector public:d seu electronica; els sistemes d’identificacié dies
administracions publiques; la signatura electronicadel personal al servei de les administracions
publiques; la seguretat i la interoperabilitat de & signatura electronica i arxiu electronic de
documents.

6.- L’administraci6 local: principis generals. El municipi: els conceptes, els elements, I'organitzaci
i les competencies. Les formes d'activitat de les ntdats locals.

7.- Les ordenances i el reglament de les entitatechls. Les seves classes. Els procediments
d’elaboracié i d’aprovacio.

8.- La Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transpada, accés a la informacié publica i bon govern
la publicitat activa i el dret d’'accés a la informaio publica.

9.- Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, per la igltat efectiva de les dones i els homes: objecte
ambit d’'aplicaci6. El principi digualtat i la tutela contra la discriminacio.

10.- Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevencié Riscos Laborals: Ambit d’aplicacio. Els drets i
els deures. Els principis de Il'accié preventiva. ldvaluacié dels riscos. Les obligacions de
treballadors en materia de prevencio de riscos. Leonsulta als treballadors. El comité de seguretat
i de salut. 1

n




1.- Segons la Llei 39/2015, de I'1 d'octubre, del pcediment administratiu comi de les administracions
publiques, tindran capacitat d’obrar davant les adninistracions publiques, als efectes que preveu agsta Llei:
a. Les persones fisiques que ostentin capacitatat'a’acord amb les normes civils.

b. Les persones fisiques i juridiques que osteajracitat d'obrar d’acord amb les normes civils.

c. Les persones fisiques que ostentin capacitatrala’acord amb les normes civils, aixi com tanth&n es declari
expressament, les persones juridiques.

d. Les persones fisiques que ostentin capacitbra’'@’acord amb les normes civils, aixi com tanthg&n es declari

expressament, les persones juridiques de natugalibsiaa

2.- Segons la Llei 39/2015, es consideren interessah el procediment administratiu aquells qui, semshaver
iniciat el procediment:

a. Tinguin drets que puguin resultar afectats pes Uecisi6 que s'adopti en el procediment
b. Tinguin drets que puguin resultar afectats dearadirecta per la decisio que s’adopti en elguonent.

c. Tinguin interessos o drets que puguin resulfactats de manera directa per la decisi6 que stadop el
procediment.

d. tinguin interessos o drets que puguin resulmmgent afectats per la decisié que s’adopti gmagediment.

3.- Segons la Llei 39/2015, podran actuar per mitjde representant:
a. Els interessats.

b. Els interessats amb capacitat juridica.

c. Els interessats amb capacitat d’obrar.

d. Els interessats amb capacitat especial d’obrar.

4.- Segons la Llei 39/2015, podra actuar en repredenioé d’'una altra davant les administracions publiqies:

a. Qualsevol persona fisica.

b. Qualsevol persona fisica amb capacitat juridica.

c¢. Qualsevol persona fisica amb capacitat d’obrar.

d. Qualsevol persona fisica amb capacitat d'obrdes persones juridiques, en aquest UGltim cas sergpe aixo
estigui previst en els seus Estatuts.

5.- L'article 21 de la Llei 39/2015 estableix que érmini maxim en queé s’ha de notificar la resoluciGexpressa:

a. Es el que fixa la norma reguladora del proceditneorresponent, sense que pugui passar de 6 mieses, que
una norma amb rang de llei n'estableixi un de népdrtant o que es prevegi en el Dret de la Uniddpea.
b. Es el que fixa la norma reguladora del corresppbprocediment, sense que pugui passar de 3 nikesas,que
una norma amb rang de llei n’estableixi un de mésoitant o que es prevegi en el Dret de la Uni®@es.
c. Es el que fixa la norma reguladora del correspbprocediment, sense que pugui passar de 12 nileses que
una norma amb rang de llei n’estableixi un de mémitant o que es prevegi en el Dret de la Uni@fea.
d. Es el que fixa la norma reguladora del correspbprocediment, sense que pugui passar de 4 niles@s,que
una norma amb rang de llei n’estableixi un de mémitant o que es prevegi en el Dret de la Uni@fea.

6.- Si la norma reguladora del procediment no fixeel termini maxim en qué s’ha de natificar la resolaié
expressa, el procediment sera, d’acord amb la Lleigg2015, de:

a. 6 mesos.

b. 4 mesos.

C. 3 mesos.

d. 2 mesos.

7.- Les administracions han d'informar els interesss del termini maxim normativament establert per ala
notificacié dels actes que posin fi al procedimengsegons disposa la Llei 39/2015:

a. En els procediments iniciats d’ofici.

b. En els procediments iniciats a partir de sdtulitde I'interessat.

c. En els procediments iniciats a partir de ldis@ild de I'interessat i en els que s’hagin iniaiofici si ho sol-licita
l'interessat.

d. En tots els procediments.

8.- Les administracions han d’informar els interesss dels efectes que pugui produir el silenci admisiratiu,
d’acord amb el que estableix la Llei 39/2015:

a. En els procediments iniciats d’ofici.

b. En els procediments iniciats a partir de ldis@ild de I'interessat.

c. En els procediments iniciats a partir de ldis@ild de I'interessat i en els que s’hagin iniaiofici si ho sol-licita
l'interessat.

d. En tots els procediments.



9.- Contra les disposicions administratives de cacder general:

a. Només es pot interposar el recurs extraorddearevisio.

b. Es pot interposar recurs d'alcada sense neaedsitterposar préviament el de reposicio.

c. No s’admet recurs per via administrativa.

d. Es pot interposar recurs d’alcada, pero és ptigeela interposicié prévia de recurs de reposicio

10.- La interposicié de qualsevol recurs, segons ital17.1 de la Llei 39/2015:

a. Suspendra I'execucio de I'acte impugnat, lleles casos en que una disposicid estableixi efaont

b. No suspendra I'execucio de I'acte impugnat, Helels casos en qué una disposicié estableixi rrad.

c. Suspendra I'execucié de I'acte impugnat si emfeenta en alguna de les causes previstes ermléadl de la
LPAC.

d. Suspendra automaticament I'execucié de I'acteugnat si es fonamenta en alguna de les causestpseen
I'article 48 de la LPAC.

11.- El termini per a la interposicio del recurs d'dcada, si I'acte és exprés, sera, segons la Llei 3315, de:
a. 2 mesos.

b. 10 dies.

c. 1 mes.

d. 3 mesos.

12.- Contra la resolucié d'un recurs d'algada, d’acrd amb la Llei 39/2015:

a. No es pot interposar cap altre recurs admitiistra

b. No es pot interposar cap altre recurs administrallevat del recurs extraordinari de revisié, ais casos
establerts en l'art. 125.1 LPAC.

c. Només es pot interposar recurs de suplica.

d. Només es pot interposar recurs de queixa.

13.- Quan s’ha interposat un recurs d'al¢cada, el tenini maxim per dictar i notificar la resolucid, segons
estableix la Llei 39/2015, sera de:

a. 1 mes.

b. 2 mesos.

C. 3 mesos.

d. 4 mesos.

14.- La Llei 39/2015 disposa que, transcorregut elrt@ini maxim per dictar i notificar la resolucié del recurs
d’algada sense que recaigui resolucio:

a. El recurs es podra entendre estimat.

b. El recurs es podra entendre desestimat.

c. El recurs es podra entendre estimat, excepéé ®iposit previst en I'art. 24.1, tercer paragiafja LPAC.

d. El recurs es podra entendre desestimat, exeeptd suposit previst en 'art. 24.1, tercer parafyde la LPAC.

15.- El termini per a la interposicié del recurs dereposicio, si I'acte és exprés, sera, segons estiblla Llei
39/2015, de:

a. 5 dies.

b. 10 dies.

c. 1 mes.

d. 2 mesos.

16.- El recurs de reposicio, si l'acte no és expréss pot interposar, d’acord amb el que disposa la &l 39/2015:
a. En qualsevol moment.

b. En qualsevol moment a partir del dia seglentqaedl en que, d’acord amb la seva normativa esmegcies
produeixi I'acte presumpte.

¢. En qualsevol moment a partir del dia en quécald amb la seva normativa especifica, es produaisie
presumpte.

d. La LPAC no diu res al respecte, oblit que hatetnunciat doctrinalment.

17.- Quan s’ha interposat un recurs de reposici6,l éermini maxim per dictar i notificar la resolucio sera,
segons estableix la Llei 39/2015, de:

a. 1 mes.

b. 2 mesos.

c. 3 mesos.

d. 4 mesos.

18.- Contra la resoluci6 d’'un recurs de reposiciGgegons disposa expressament I'art. 124 Llei 39/2015:
a. No es podra interposar novament aquest recurs.
b. No es pot interposar cap altre recurs admitigtra



c. Només es pot interposar recurs de suplica.
d. Només es pot interposar recurs de queixa.

19.- Contra els actes ferms en via administrativasepot interposar el recurs de revisio, segons la Lil89/2015:

a. De caracter extraordinari.

b. Davant I'0rgan administratiu que els va dictar.

c. SOn correctes totes dues respostes precederrtts, a

d. Cap de les respostes anteriors no és corradtpiej €s possible imposar aquest recurs davanpetisr jerarquic
de I'drgan que va dictar I'acte, sense que, d’dtmada, el recurs de revisio tingui sempre caraoteaordinari.

20.- Indiqueu quin dels segients actes és nul deplret:

a. Els que lesionen drets i llibertats susceptitlespara constitucional.
b. Els que tinguin un contingut impossible.

c. Tots dos casos exposats anteriorment, a i bpatn

d. Cap dels dos casos referits anteriormerat igmson nuls.

21.- Drets de l'interessat en el procediment admisiratiu:

a. A identificar les autoritats al servei de lematstracions publiques sota la responsabilitaledequals es tramitin
els procediments.

b. A identificar el personal sota la responsaltitieel qual es tramitin els procediments

c. Totes dues respostes, a i b, s6n correctes.

d. cap dels drets expressats en els aparidison drets de I'interessat en el procediment achtnatiu.

22.- Drets de l'interessat en el procediment admisiratiu:

a. A no presentar documents originals.

b. A no presentar documents originals llevat qeemndnera excepcional, la normativa reguladora aplkcestableixi
el contrari.

c¢. A no presentar documents originals llevat queolanativa reguladora aplicable estableixi el canmtr

d. Cap de les respostes precedemts,i c, no és correcta.

23.- La regulacié delFuncionament electronic del Sector Publas conté en:

a. La Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procedimadininistratiu comu de les administracions publiques
b. La Llei 40/2015, d’1 d’'octubre, del Regim juddiel Sector Public.

c. En la mateixa Constitucio.

d. En la Llei 29/1998, de la jurisdiccié contenai@ ministrativa.

24.- La seu electronica és una adreca electronicasgonible per als ciutadans a través de xarxes de
telecomunicacions la titularitat de la qual correspn a:

a. Una administracio publica.

b. Una administracié publica o a organismes publics

¢. Una administraci6 publica o als organismes jg8&hii entitats de dret pablic.

d. Una administracié publica o als organismes pciblio entitats de dret public en I'exercici de lesves
competencies.

25.- D’acord amb I'Estatut d’Autonomia de les lllesBalears, I'entitat local basica de I'organitzacié eérritorial
de les llles Balears és:

a. L'illa.

b. El consell insular.

c. El municipi.

d. Les respostesi ¢ sOn correctes.

26.- D’acord amb I'Estatut d’Autonomia de les lllesBalears, I'instrument fonamental per a la participecié de
la comunitat local en els afers publics és:

a. L'illa

b. L’ajuntament.

c. El municipi.

d. Les respostesi b son correctes.

27.- L’Estatut d’Autonomia de les llles Balears dispsa que el govern i I'administracié municipal correponen:
a. Al batle.

b. Al batle i als regidors.

c. A l'ajuntament.

d. Al batle i als tinents de batle.

28.- Llei municipal i de regim local de les llles BalearsLa Junta de Govern local existeix en els municipide
més de:
a. 5.000 habitants.



b. 2.500 habitants.
c¢. 500 habitants.
d. 50.000 habitants.

29.- La Llei municipal i de régim local de les llleBalears disposa que les disposicions generals apaoes per
les entitats locals en I'exercici de la potestat ggamentaria i en I'ambit de la seva competéncia agden la
denominacié de reglaments:

a. Si tenen per objecte regular I'exercici de l&eptat disciplinaria local.

b. Si tenen per objecte regular I'organitzaciéfueicionament de I'entitat local.

c. si tenen per objecte regular la prestacié dalgess pablics.

d. Si tenen per objecte regular I'organitzaciofieicionament de I'entitat local i la prestacio dekrveis publics.

30.- La Llei municipal i de regim local de les lllesBalears disposa que el que disposen les ordenandes
reglaments vincula:

a. Els ciutadans.

b. L’entitat local.

c. Ilgualment els ciutadans i I'entitat local, quel dispensar individualment de la seva observanca

d. lgualment els ciutadans i I'entitat local, semgee aquesta pugui dispensar individualment deelea ®bservanca.

31.- Segons l'article 102 de la Llei municipal i deegim local de les llles Balears, I'aprovacio d’'atenances i de
reglaments locals requerira informacié publica, prei anunci en la seccié corresponent del Butlleti @fial dels
llles Balears i en el tauler d’anuncis de I'entitatde I'acord d’aprovacio inicial, pel termini minim de:

a. 10 dies.

b. 20 dies.

c. 30 dies.

d. 2 mesos.

32.- Segons disposa l'art. 12 de la Llei 19/2013, 8ede desembre, de transparéncia, accés a la infoanio
publica i bon govern, tenen dret a accedir a la ifrmacié publica, en els termes desenvolupats per agsta Llei
que preveu l'article 105 b) de la Constitucio Espargla:

a. Totes les persones.

b. Totes les persones fisiques.

c. Totes les persones amb capacitat d’obrar.

d. Tots els espanyols.

33.- D’acord amb el que estableix art. 14 de la LIei9/2013, el dret d'accés a la informacié publicaqura ser
limitat quan accedir-hi suposi un perjudici per a:

a. La protecci6 del medi ambient.

b. Els interessos economics i socials.

c. El secret professional.

d. Tots els casos precedents, a, b i ¢, son casect

34.- Segons l'art. 6 de la Llei organica 3/2007, @& de marg, per a la igualtat efectiva de les donésls homes,
es considera discriminacio directa per rad de sexe:

a. La situacio en qué es troba una persona quetsigtada, en atencié al seu sexe, de manera nfi@nysble que
una altra en situacié comparable.

b. La situacié en qué es troba una persona qué Gigagi estat tractada, en atencio al seu sexajaigra menys
favorable que una altra en situacié comparable.

c. La situacié en que es troba una persona qué $iggi estat o pogués ser tractada, en atencé@lalsexe, de
manera menys favorable que una altra en situacnjpamble

d. Cap resposta anteria, b i ¢, no és correcta, ja que I'art. 6 es refereix aasibns idéntiques i no, simplement,
comparables.

35.- Segons l'art. 6 de la LO 3/2007, es consideractiminacio indirecta per radé de sexe:

a. La situacié en que una disposicio aparentmarttanposa persones d’'un sexe en desavantatgeupertiespecte a
persones de l'altre.

b. La situacié en qué un criteri aparentment neptrga persones d’'un sexe en desavantatge partiesiaecte a
persones de l'altre

c. La situacié en qué una practica aparentmenta@atsa persones d'un sexe en desavantatge partiespecte a
persones de l'altre

d. Totes les respostes anteriors, a, b i ¢, sorectes

36.- Segons l'art. 6 de la LO 3/2007, no existiragtiriminacio indirecta quan una disposicio:
a. Pugui justificar objectivament en atencio a timalitat legitima.

b. Pugui justificar subjectivament en atencié afimalitat legitima.

c. Pugui justificar objectiva i subjectivament ¢ereié a una finalitat legitima.

d. Pugui justificar objectiva o subjectivament éenaio a una finalitat legitima.



37.- Constitueix assetjament sexual, segons la L2807, i als seus efectes:

a. Qualsevol comportament fisic de naturalesa $ejwe tingui el proposit d’atemptar contra la dighid’'una
persona.

b. Qualsevol comportament verbal de naturalesaaseyue tingui el proposit d’atemptar contra la digind’'una
persona.

c. Les dues respostes precedents, a i b, sén testec

d. Cap de les respostes precedents,i c, no és correcta

38.- La Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevendaé riscos laborals, s’aplica en I'ambit de les:

a. Relacions laborals regulades en el text refda tkei de I'Estatut dels Treballadors.

b. Relacions laborals regulades en el text refom déei de I'Estatut dels Treballadors i de lelceons de caracter
administratiu del personal al servei de les adrmaions publiques.

c. Relacions laborals regulades en el text refds ddei de I'Estatut dels Treballadors i de lec@ns de caracter
administratiu o estatutari del personal al seredied administracions publiques.

d. Relacions laborals regulades en el text refétaddei de I'Estatut dels Treballadors i de leda@ons de caracter
administratiu o estatutari del personal al serva ks administracions publiques, amb les pecubtsitque, en
aquest cas, es contemplen en aquesta Llei o eeles normes de desenvolupament.

39.- La Llei de prevencio de riscos laborals no es g aplicar en les activitats les particularitats @ les quals
ho impedeixin en I'ambit de les funcions publiquesle:

a. Policia.

b. Serveis operatius de proteccio civil i peritdfigense en els casos de risc greu, catastrofarnéat publica.

c. En les activitats militars de la Guardia Civil.

d. Totes les respostes precedents, a, b i ¢, sbectes.

40.- Llei de prevencio de riscos laborals. El conjund’activitats 0 mesures adoptades o previstes entés les
fases d’'activitat de I'empresa amb la finalitat d'@itar o disminuir els riscos derivats del treball &anomena:

a. Prevencio.

b. Prevenci6 general.

c. Prevencio positiva.

d. Prevenci6 especial.



